

Vyhlásenie pedagogického zamestnanca


[bookmark: _GoBack]Podpísaný pedagogický zamestnanec na katolíckej škole resp. katolíckom školskom zariadení: Názov a sídlo KŠ, KŠZ: ...........................................................................................................................
Titul, meno a priezvisko: .........................................................................................................................
Zaradenie: ................................................................... Dátum narodenia: ............................................
Bydlisko: ...................................................................................................................................................

týmto vyhlasujem, že:

1. Spĺňam kvalifikačné  predpoklady v zmysle zákona NR SR č. 317/2009 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a v zmysle Vyhlášky  MŠ SR č. 437/2009 Z. z. ktorou sa ustanovujú kvalifikačné  predpoklady a osobitné kvalifikačné požiadavky pre jednotlivé kategórie  pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov. 
 
2. Budem zodpovedne plniť pedagogické a pracovné povinnosti v zmysle platnej školskej legislatívy, Zákonníka práce,  Predpisu zriaďovateľa i Štatútu školy, školského a pracovného poriadku.

3. Budem sa usilovať žiť v zhode s katolíckou vierou a morálkou, úprimne sa snažiť o vytváranie  dobrých medziľudských vzťahov a duchovného spoločenstva. Budem dodržiavať Etický kódex kresťanského pedagóga po celý čas pôsobenia na KŠ resp. KŠZ.
Som si vedomý/-á, že za porušenie tohto bodu sa považuje: opustenie Katolíckej cirkvi, partnerské spolunažívanie v inom ako právoplatne uzavretom kresťanskom manželskom zväzku, dlhodobé nepraktizovanie kresťanského života, hrubé morálne, verejné pohoršenie kresťanského spoločenstva - alkoholizmus, drogová, alebo iná nevhodná protispoločenská závislosť.

4. Budem sa zúčastňovať pravidelnej permanentnej duchovnej formácie pedagogického zboru počas celého školského roka (zúčastňovať sa duchovných obnov a duchovných cvičení ako i ďalších duchovných aktivít školy).

5. Beriem na vedomie, že uvedením nepravdivých skutočností uvedených v tomto vyhlásení, a to v ktoromkoľvek bode, alebo neskoršie konanie v rozpore s obsahom tohto vyhlásenia, bude kvalifikované ako závažné porušenie pracovnej disciplíny so všetkými možnými právnymi následkami a to aj skončením pracovného pomeru.



V ...............................    dňa: ......................
   


                                                                                     ......................................................
                     					                            Podpis pedagogického zamestnanca												
